SOLICITUD DE OFERTAS PGE-15091

SERVICIO DE INSTALACION DE CODOS DE DUCTOS DE TRANSPORTE DE CARBON
DESDE LOS PULVERIZADORES HASTA LA CALDERA DE LA CENTRAL
TERMOGUAUJIRA.

1. INFORMACION GENERAL
1.1. OBJETO

GECELCA requiere contratar el servicio de instalacion de veintitrés (23) codos en los ductos del
sistema de transporte de carbon pulverizado, ubicados entre los pulverizadores y el hogar de la
caldera de la unidad 2 de la Central Termoguajira, de conformidad con los términos y condiciones
de la presente Solicitud de Ofertas.

1.2.  LOCALIZACION DEL SERVICIO

El servicio sera realizado en la Central Termoguajira que esta ubicada en el Corregimiento
de Mingueo, municipio de Dibulla, en el Departamento de la Guajira, a 75 Km de la ciudad
de Riohacha y a 90 Km de la ciudad de Santa Marta.

1.3. ALCANCE

El alcance del servicio se encuentra descrito en el numeral 2. “Especificaciones Técnicas”
de la presente Solicitud de Ofertas.

1.4. PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

El contratista sera el responsable de acuerdo con las leyes colombianas, de los
contaminantes que se generen, de los suministros u objeto contratado y respondera ante el
Ministerio del Medio Ambiente o la Corporacién Auténoma Regional, en caso de que a juicio
de dichas entidades se vulnere el medio ambiente.

1.5. CONDICIONES GENERALES DEL SERVICIO

+ Con la presentacion de la propuesta implica que el Proponente entendio la presente
Solicitud de Ofertas en su integridad aceptando irrevocable e incondicionalmente los
términos y condiciones de esta, y que los unicos documentos validos en la relacion
contractual que se origine son los que se emitan dentro del desarrollo del proceso.

» El Proponente debera preparar su Propuesta, con base en lo estipulado en la presente
Solicitud de Ofertas y considerando todos aquellos factores que incidan en la ejecucién
del contrato u orden de servicio.

*+ GECELCA se reserva el derecho de seleccionar al contratista o anular el proceso de la
Solicitud de Ofertas y rechazar todas las ofertas en cualquier momento con anterioridad
a la seleccion del contratista, sin que por ello incurra en responsabilidad alguna frente a
los oferentes afectados por esta decision.

» El valor de la propuesta debera reflejar todos los costos y gastos necesarios para el
cumplimiento del objeto de la presente Solicitud de Ofertas.
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El inicio, desarrollo, suspensiones, cambios, acuerdos y finalidad del servicio se
manejaran con actas respectivas, firmadas por los ingenieros autorizados, en caso de
que aplique.

Todos los equipos que requiera utilizar el contratista deben cumplir con la normatividad
nacional ambiental, de seguridad y salud ocupacional vigentes aplicables al tipo de
maquinaria a utilizar en el desarrollo del servicio.

Los elementos de proteccién personal a suministrar por parte del Contratista deben
cumplir con las caracteristicas y especificaciones indicadas en las normas técnicas
colombianas NTC, ANSI, NIOSH, OSHA aplicables, por lo que deben presentar las
certificaciones correspondientes.

Para trabajos en alturas (en caso de requerirse) cuya distancia vertical requerida en
caso de una caida no permita el uso de sistemas convencionales deberan contar con
lineas de vida autorretractiles (SRL), en cable de acero, reata u otro material,
certificadas.

GECELCA, no tendra ninguna relacion laboral directa o indirecta con los trabajadores
que suministra el contratista, el personal sera seleccionado y contratado directamente
por el contratista y, por lo tanto, seran a su cargo, los salarios, prestaciones sociales y
demas obligaciones laborales que se deriven de sus trabajadores.

El contratista debera suministrar a GECELCA S.A E.S.P. el listado del personal a laborar
en el servicio con su documentacion necesaria (hoja de vida, fotocopia de la cédula de
ciudadania); afiliaciéon de sus trabajadores a las ARL, EPS, EFP, etc., segun las
normatividades existentes.

El Contratista se obliga a identificar debidamente al personal que preste los servicios,
con su respectivo carné, el cual deben mantener en un lugar visible durante su
permanencia en la planta. No se permitira el ingreso a los trabajadores que no cumplan
con este requisito.

El Contratista se obliga a pagar o reponer a GECELCA, el valor o el objeto que durante
la prestacion del servicio sea sustraido, dafiado o deteriorado por los operarios en
servicio, previa comprobacion y comunicacion de los hechos.

Todos los gastos de alimentacion, hidratacion, alojamiento y transporte en que incurra
el personal del contratista, seran a su cargo.

En caso de que aplique, el CONTRATISTA debera cumplir con las obligaciones
establecidas en la Ley 1636 del 2013 y/o norma que la modifique o complemente, en lo
relacionado con el reporte y/o publicacion de vacantes en el Servicio Publico del
Empleo, de acuerdo con la reglamentacion que para la materia expida el Gobierno
Nacional y que le sean aplicables.

Entregar la informacion de las afiliaciones a la seguridad social y pago de los aportes
parafiscales de los empleados utilizados durante la prestacién del servicio.



* GECELCA, efectuara la administracion del servicio contratado, comunicando al
contratista por escrito las observaciones del caso, obligandose éste a corregirlas
inmediatamente.

*+ GECELCA no reconocera pago alguno por las actividades, suministros, herramientas,
equipos, mano de obra, alimentacion, transportes, etc. dejados de incluir en los precios
de la oferta o en sus analisis de precios unitarios, que sean necesarios ejecutar para
entregar el servicio funcionando y a satisfaccion de GECELCA en todas sus partes.

* Encaso de que GECELCA detecte, en cualquier etapa del proceso de contratacion, que
el proponente se encuentra reportado en alguna lista restrictiva relacionada con delitos
de lavado de activos y financiacion del terrorismo o cualquier otra que impida establecer
la relacién contractual, la propuesta sera rechazada y el proveedor quedara
descalificado automaticamente.

1.6. CONDICIONES DE LOS PRECIOS

Todos los precios seran cotizados en pesos colombianos, firmes sin cambios después de
ofertados, por consiguiente, no procederan reclamos por indices o factores, costos, etc.,
dejados de incluir en la propuesta.

1.7. ENTIDADES QUE CALIFICAN PARA PRESENTAR PROPUESTAS

Persona juridica, que individualmente cumpla con los requisitos que se senalan en la
presente Solicitud de Ofertas.

No podran presentar propuestas Consorcios y/o Uniones Temporales. No se aceptan
propuestas alternativas.

1.8. ACLARACIONES

Todos los proponentes podran solicitar a través de la Plataforma de Contratacién de
GECELCA informacion que les permita precisar los aspectos que puedan incidir en la
formulaciéon de su propuesta. GECELCA dara también respuesta por este medio a las
preguntas que los proponentes realicen con ocasion a la presente Solicitud de Ofertas

e Fecha maxima de recepcion de preguntas: 10/04/2026
e Fecha maxima de publicacién de respuestas: 14/04/2026

No se podran realizar modificaciones a los términos de la Solicitud de Ofertas tres (3) dias
habiles antes de la fecha de su cierre; solamente se aceptaran en los casos que la
modificacion incluya ampliacion de la fecha de cierre.

En caso de presentar algun inconveniente con la plataforma debera informar a los correos
electrénicos: spolo@gecelca.com.co, abarrios@gecelca.com.co.

1.9. CIERRE DE LA SOLICITUD DE OFERTAS

La propuesta de la Solicitud PGE-15091 debera ser recibida a través de la plataforma de
contratacion de GECELCA, hasta el dia 17 de abril de 2026, a las 10:00 a.m. Las
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propuestas que sean recibida a un medio electronico diferente o después de las 10:00 a.m.
no seran aceptadas.

Es importante resaltar que la oferta debera ser diligenciada a través de la etapa
“‘documentos y plantillas econémicas”, luego debera dar click en el triangulo azul que
aparecera en la ventana a mano izquierda.

Es necesario que en su oferta presente todos los Formularios de la Propuesta.

Asi mismo, se recomienda enviar con suficiente antelacion a la hora de cierre para evitar
contratiempos.

Nota Importante: Se recuerda a los proponentes que para presentar sus propuestas
a través de la Plataforma de Contratacion de GECELCA deberan estar registrados y
activos en la Base de Datos de Proveedores de GECELCA, para lo cual se recomienda
realizar este proceso al menos tres (3) dias habiles antes de la fecha de cierre de la
Solicitud de Ofertas, puesto que sin este requisito no podran tener acceso a la
Plataforma.

1.10. FORMA DE PAGO

Se realizaran pagos parciales a los treinta (30) dias calendario siguientes al recibo de las
facturas, previa aprobacion por parte del administrador del servicio designado por
GECELCA. Se pagara lo realmente ejecutado.

Para la presentacion de las facturas se requiere:

e Acta de avanceffinalizaciéon de la orden de servicio debidamente firmada por el
representante legal de la empresa contratista y el administrador del servicio.
Relacioén de las actividades realizadas aprobadas por el administrador del contrato.

¢ Informes del servicio.

1.11. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

El plazo de ejecucion del servicio se estima ciento ochenta (180) dias a partir de la fecha de
firma del Acta de Inicio del servicio. El servicio debe presentarse antes del 31 de diciembre
de 2026.

Con la finalidad de iniciar el servicio de qué trata la presente Solicitud de Ofertas, el
Contratista se obliga a suscribir el acta de inicio con GECELCA, dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la legalizacion de la orden de servicio o hasta que el administrador de la orden
lo determine.

1.12. VALIDEZ DE LA OFERTA
Toda oferta debe tener una validez de sesenta (60) dias calendario contados a partir de la

fecha de cierre de la Solicitud de Ofertas, durante este periodo el PROPONENTE no podra
retirar su propuesta ni modificar los términos o condiciones de esta.



1.13. PROTECCION DE EQUIPOS Y ESTRUCTURAS EXISTENTES

El Contratista realizara las operaciones necesarias para llevar a cabo los trabajos
requeridos, protegiendo y conservando en perfecto estado todas las estructuras,
instrumentos de control, equipos y redes existentes en el area de trabajo.

El Contratista sera el unico responsable de cualquier dafio que por su trabajo se produjera
a tales estructuras, instrumentos de control, equipos y redes, en tal caso debera reponerlo
inmediatamente al dafio y entregarlo satisfactoriamente, sin que el costo ocasione
erogacion alguna para GECELCA.

1.14. GARANTIAS A FAVOR DE EMPRESAS DE SERVICIO PUBLICOS

El contratista, debera constituir unas garantias expedidas por una comparia aseguradora
legalmente establecida en Colombia y vigilada por la Superintendencia Financiera, a favor
de GECELCA S.A. E.S.P. con NIT 900.082.143-0 y en formato para empresas de servicios
publicos. Dichas garantias deberan ser las siguientes:

1. CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato y con una vigencia igual a este mas dos (2) meses.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato y con una vigencia de seis (6) meses a partir de la entrega total del
servicio.

3. SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: En cuantia equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato y con una vigencia igual a este mas tres (3) afos.

4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. En cuantia equivalente al quince
por ciento (15%) del valor total del contrato y con una vigencia igual a este.

La prima que cause la constitucion de las garantias, asi como sus prérrogas, renovaciones
y adiciones, seran por cuenta del proponente. Ademas, debe anexar el recibo o certificado
de pago de prima emitido por la aseguradora.

GECELCA S.A. E.S.P. se reserva el derecho de aceptar las garantias expedidas por las
companfias aseguradoras, sin que sea necesario motivar o explicar sus causales, cuando se
rechace una pdliza el proponente debera recurrir a otra compania de seguros y enviarlas en
un tiempo no mayor a tres (3) dias habiles a la notificacion de no aceptacion.

1.15. GASTOS E IMPUESTOS A CARGO DEL CONTRATISTA

El Contratista cubrira los gastos por concepto de contribuciones, impuestos, cargos,
estampillas, tasas o similares, del ambito municipal, departamental, regional, o nacional que
graven el presente contrato y que emanan de las leyes, decretos, ordenanzas, acuerdos o
resoluciones vigentes a la fecha de suscripcion del presente contrato y las que se ordenen
con posterioridad.

Con relacion al impuesto de timbre nacional, y de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
519 del Estatuto Tributario, el presente contrato no genera impuesto de timbre, pues la tarifa
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vigente en el ano 2026 es del 0%. En el evento de que se apruebe alguna modificacion a la
tarifa este impuesto, estara a cargo de EL CONTRATISTA

GECELCA como agente retenedor practicara las retenciones correspondientes a la
Estampilla Pro-Desarrollo Departamental, cuya base gravable es el valor del contrato y/o
su adicion y la tarifa aplicable es del 2%, independientemente de la cuantia del contrato. Si
se suscribe un contrato, de cuantia indeterminada, se debera practicar la correspondiente
retencion en la fuente sobre cada pago o abono en cuenta.

GECELCA como agente retenedor practicara las retenciones correspondientes a la
Estampilla Pro-Universidad de la Guajira, cuya base gravable es el valor total del contrato,
(sin incluir el IVA) y la tarifa es del 2% del valor del contrato.

Las retenciones correspondientes a la Estampilla Pro-Desarrollo Fronterizo, cuya base
gravable es el valor total del contrato y/o su adicién (sin incluir el IVA) se realizaran de la
siguiente manera: Si la cuantia del contrato es superior a 10 SMMLV y menor a 100 SMMLV
la tarifa es del 0,5%. Si la cuantia del contrato es superior a 100 SMMLV y menor a 250
SMMLYV la tarifa es del 1%. Si la cuantia del contrato es superior a 250 SMMLV y menor a

500 SMMLYV la tarifa es del 1,5%. Si la cuantia del contrato es superior a 500 SMMLYV la
tarifa es del 2%

Estd a cargo del contratista verificar previamente la existencia de los impuestos
vigentes y los valores a su cargo.

1.16. MULTAS

En caso de retrasos en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales por
parte de EL CONTRATISTA, GECELCA podra aplicar multas a EL CONTRATISTA de hasta
el 1% del valor del Contrato u orden de servicio exento de IVA por cada dia de persistencia
del incumplimiento. El monto total de estas no podra exceder el veinte por ciento (20%) del
valor del Contrato u orden de servicio exento de IVA. GECELCA podra hacer efectivo el
pago de las multas descontandolas o compensandolas de cualquier cantidad que adeude
a EL CONTRATISTA,; sin necesidad de intervencién judicial, o judicialmente, lo cual autoriza
expresamente EL CONTRATISTA.

Para la aplicacién de multas se debera agotar previamente el siguiente procedimiento: En
el evento que GECELCA detecte la existencia de retrasos en el cumplimiento por parte de
EL CONTRATISTA, (I) solicitara a éste por escrito de inmediato las explicaciones y las
acciones correctivas del caso, debiendo EL CONTRATISTA contestar, también por escrito,
dentro de los dos dias (2) habiles siguientes al requerimiento, con la finalidad de corregir
las deficiencias y solucionar los inconvenientes presentados, en el término que debera
indicar en dicha contestacion, para revision y aceptacion de GECELCA. (Il) En caso de que
EL CONTRATISTA no de respuesta oportuna al requerimiento de GECELCA o no solucione
los inconvenientes en el término indicado en su respuesta, el cual debié ser aceptado por
GECELCA, esta podra aplicar la multa respectiva, durante el término que persista el retraso
en el incumplimiento parcial, lo cual sera notificado a EL CONTRATISTA.



1.17. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total de cualquiera de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA que no permita ejecutar el objeto del presente Contrato u orden de servicio,
GECELCA podra aplicar a EL CONTRATISTA a titulo de clausula penal pecuniaria, una
suma equivalente al veinte (20%) del valor del Contrato u orden de servicio sin incluir el IVA.
GECELCA podra compensar o descontar el valor correspondiente a la clausula penal de
cualquier suma que le adeude a EL CONTRATISTA o exigirle al garante, para lo cual el
contratista la autoriza expresamente y GECELCA debera notificar a EL CONTRATISTA la
aplicacion de la Clausula Penal.

Lo anterior, sin perjuicio que GECELCA solicite a EL CONTRATISTA, la totalidad del valor
de los perjuicios adicionales causados en lo que excede del valor de las clausulas penales,
previa comunicacion escrita debidamente motivada a EL CONTRATISTA.

1.18. TERMINACION ANTICIPADA

GECELCA podra dar por terminado el contrato u orden de servicio, ya sea total o
parcialmente, sin necesidad de declaracion judicial alguna cuando sobrevenga cualquiera
de los siguientes eventos:

1. Disolucién o liquidacién de EL CONTRATISTA.

2. Incapacidad financiera de EL CONTRATISTA, la cual podra ocurrir con ocasion de
cualquiera de los siguientes eventos:

* Declararse en liquidacion obligatoria, o se presente en su contra una demanda por
liquidacion judicial.

» Ser intervenido por una autoridad competente.

* Realizar cesiones en beneficio de sus acreedores.

* Insolvencia econdémica.

3. Cuando EL CONTRATISTA resulte reportado en alguna lista restrictiva relacionada con
delitos de lavado de activos y financiacion del terrorismo o cualquier otra que impida
continuar con la relacién contractual.

PARAGRAFO I: La terminacién aqui prevista, no dara lugar a indemnizacién a favor de EL

CONTRATISTA.

PARAGRAFO II: En los casos anteriores de terminacién anticipada, GECELCA pagara a

EL CONTRATISTA todas las sumas adeudadas y no pagadas por los servicios realizados

y que hayan sido ejecutados antes de la fecha de la terminacion anticipada.

PARAGRAFO Ill: Cuando EL CONTRATISTA reciba el aviso de terminacion anticipada,

debera suspender inmediatamente todas las actividades relacionadas con la ejecucion del

contrato u orden de servicio.

PARAGRAFO IV: LAS PARTES podran dar por terminado el contrato u orden de servicio

en cualquier momento por mutuo acuerdo. Igualmente, GECELCA lo podra terminar en

cualquier momento y solamente pagara lo realmente ejecutado sin que se cause
indemnizacion alguna por cualquier concepto a favor de EL CONTRATISTA

1.19. TERMINACION POR INCUMPLIMIENTO

En caso de incumplimiento de alguna de LAS PARTES de las obligaciones a su cargo, de
acuerdo con los términos del presente documento la otra podra a su eleccién, darlo por
terminado de pleno derecho, sin necesidad de declaracion judicial alguna al respecto
mediante notificacion escrita en tal sentido dirigida a la parte incumplida. La anterior facultad
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podra ejercerse sin perjuicio de iniciar la accion de cumplimiento. Se entienden como

eventos de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA, entre otros, los siguientes:

1. La inejecucion total, ejecucion parcial, defectuosa, deficiente o tardia, de las
obligaciones a su cargo.

2. Malafe de EL CONTRATISTA, omisiones o inexactitudes de la informacién suministrada
durante la etapa precontractual.

3. Que EL CONTRATISTA no corrija en el término que GECELCA le indique, las
diferencias, errores u omisiones en que incurra respecto al objeto del presente Contrato
u orden de servicio.

4. Elincumplimiento de lo establecido en la Clausula de Garantias y en general cualquier
obligacion derivada del contrato u orden de servicio.

PARAGRAFO I: En caso de efectuarse la terminacién a la que se refiere esta Clausula, no

se generara ningun pago a cargo de GECELCA diferente de las sumas debidas por

concepto del objeto del presente a EL CONTRATISTA hasta la fecha de terminacién del

contrato u orden de servicio por esta causa.

PARAGRAFO II: Las facultades consagradas en esta Clausula se entienden sin perjuicio

del cobro de lo establecido en la Clausula Penal Pecuniaria.

1.20. ADMINISTRADOR DEL CONTRATO U ORDEN DE SERVICIO

GECELCA ejercera la administracion del contrato u orden de servicio y podra delegarla en
la persona o entidad que estime conveniente. La administracion del contrato u orden de
servicio consiste en la supervisién general de las actividades a cargo del Contratista,
protegiendo los intereses de GECELCA.

La accién de la Administracion del Contrato u orden de servicio no eximira al Contratista de
su responsabilidad por la buena ejecucion del contrato u orden de servicio, ya que se
entiende que sus obligaciones son las de cumplir a cabalidad todos sus requerimientos
contractuales, dentro de los plazos y condiciones pactados.

1.21. RESPONSABILIDAD SOCIAL

En desarrollo del contrato u orden de servicio y orden, el proveedor o contratista debe
cumplir con lo establecido en la Guia de Comportamiento Socialmente Responsable para
Proveedores y Contratista de GECELCA, la cual fue entregada al momento de inscribirse
en la base de datos de GECELCA y se encuentra disponible en la pagina web de GECELCA
en la siguiente ruta: www.gecelca.com.co > Portal de Proveedores y Clientes > Documentos
y Plantillas para Proveedores > Guia de Comportamiento Socialmente Responsable para
Proveedores y Contratistas.

El Contratista debe velar por que sus procesos de seleccién respeten el derecho al trabajo
y a la no discriminacioén por causas de género, raza, cultura, religién, condicién sexual, entre
otras. Asimismo, promover el respeto de los derechos humanos a todo el personal
contratado, con especial énfasis el derecho de asociacién, equidad de género y erradicacion
de trabajo infantil.


http://www.gecelca.com.co/

1.22. PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA EMPRESARIAL, CODIGO DE
ETICAY BUEN GOBIERNO

En desarrollo del contrato u orden de servicio y orden, el proveedor o contratista acepta y
se compromete con el cumplimiento del Programa de Transparencia y Etica Empresarial,
de los Codigos de Buen Gobierno Corporativo y de Etica de GECELCA, los cuales se
encuentran disponibles en la pagina Web de GECELCA: www.gecelca.com.co; razdn por la
cual el incumplimiento de lo previsto en estas disposiciones faculta a GECELCA para poder
dar por terminado la orden o contrato u orden de servicio.

1.23. CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA DE LA INFORMACION

El contratista se obliga a mantener la debida reserva, a no divulgar, ni hacer uso para
terceros o con fines diferentes al objeto de la orden, de cualquier informacién de caracter
técnico, financiero, juridico o comercial relacionada con el negocio de GECELCA que se
encuentre almacenada en recursos informaticos a su servicio, que pertenezcan a
GECELCA, como son los datos personales semi-privados, privados, sensibles que se
puedan tener de los titulares en virtud del desarrollo del servicio o cualquier informacion
clasificada como confidencial, que entre o salga de GECELCA por medio magnético,
transmisidén electrénica o hardware. El contratista debera tener los mecanismos de
seguridad de caracter técnico, operativo y fisico, que garanticen la integridad,
confidencialidad, auditabilidad y disponibilidad de la informacion, salvo cuando sea
solicitada por orden de autoridad judicial o administrativa competente. El contratista acepta,
que la informacion confidencial que reciba o conozca con relacion a la ejecucion de la orden,
tiene como unica y exclusiva finalidad el permitir el cabal y correcto desempeno, de sus
obligaciones, por lo tanto, se obliga a no difundir, comentar, copiar, entregar o comunicar a
terceros o hacer un uso diferente de esta, por lo que la misma debera ser manejada con
absoluto cuidado y confidencialidad.

El contratista solo podra revelar la informacion confidencial cuando previamente GECELCA
expresamente por escrito, haya autorizado su divulgacion.

Las anteriores obligaciones se extienden a toda persona que pudiera intervenir en cualquier
fase de la prestacién del servicio por cuenta del contratista y subsistiran aun después de
finalizada dicha prestacion.

El contenido de la orden tiene el caracter de confidencial, por lo cual las partes no podran
divulgarlo a terceras personas.

1.24. TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El contratista se compromete a tratar los datos personales que se lleguen a conocer bajo
parametros de seguridad y confidencialidad.

GECELCA vy el contratista se hacen responsables de tomar las medidas de proteccién y
privacidad necesarias para que ni sus empleados o interlocutores revelen la informacién
previamente sefialada, o tengan acceso a ella terceros que puedan utilizarla en contravia
del interés de los titulares de la informacion.

El contratista declara que conoce y dara cumplimiento a la politica de tratamiento de datos
personales de GECELCA, la cual esta disponible para su consulta en www.gecelca.com.co.
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El contratista reconoce que durante la ejecucion de la orden de servicio se pueden tratar
datos personales, por lo tanto, reconoce que, conforme a la Legislacion de Proteccién de
Datos Personales, GECELCA ostenta la calidad de Responsable del Tratamiento de Datos
Personales, mientras que en cabeza del contratista radica la calidad de Encargado del
Tratamiento de Datos Personales y por ende le es exigible el cumplimiento de los principios
rectores para el tratamiento de la Informacién personal.

El contratista como Encargado del tratamiento tiene la obligacion de:

i) Conservar los datos personales que reciba del Responsable del Tratamiento o que
recaude en el desarrollo de sus obligaciones derivadas de la orden de servicio que se
expida, en condiciones de seguridad evitando su adulteracién, pérdida, consulta, uso
0 acceso no autorizado o fraudulento;

i) Cumplir los lineamientos consagrados en la Politica de tratamiento de la informacion
Personal del Responsable Del Tratamiento;

i) Informar al Responsable Del Tratamiento cuando se presenten violaciones a los
codigos de seguridad y existan riesgos en la administracion de la informacion de los
titulares de manera inmediata y,

iv) Una vez finalizada la prestacion de los servicios convenidos, el Encargado debera
acordar con GECELCA el destino de los datos personales que en ejercicio del objeto
de la orden de servicio ha tratado, sea su destruccién o devolucién, al igual que
cualquier soporte o documentos en que conste algun dato de caracter personal,
indicando mediante documento escrito las anteriores condiciones.

1.25. SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MANEJO AMBIENTAL (SSTMA)

El contratista, en su calidad de empleador, esta obligado a cumplir con la normatividad
Legal y Técnica vigente del Sistema General de Riesgos Laborales (S.G.R.L.) y la
Legislacion Ambiental aplicables, por tal razén, se exige que cada Contratista debe
desarrollar un Sistema de Gestion de Seguridad, Salud en el Trabajo y Manejo Ambiental
(SG-SSTMA) segun la legislacion aplicable, especifico para la actividad a contratar, con la
finalidad de prevenir todo tipo de incidentes de trabajo y dafios ambientales relacionados
con su objeto.

Este requisito debe ser presentado por la firma contratista, antes de iniciar el contrato con
el objeto de realizar la revision y solicitar los ajustes a que haya lugar. La actividad
contratada solo podra iniciarse una vez sea aprobado el SG-SSTMA que debera estar
fundamentado en los siguientes documentos: “Reglamentos SSTMA para contratistas,
Plantilla SG-SSTMA para Contratistas y Plantilla Guia Plan de emergencias para
Contratistas”, que se encuentran disponibles en el sitio Web de la empresa, siguiendo la
ruta: www.gecelca.com.co > Portal De Proveedores y Clientes > Documentos y Plantillas
para Proveedores

Este documento debe ser analizado por el contratista con el objeto de verificar los requisitos
que les apliquen a las actividades contratadas, las cuales seran de obligatorio cumplimiento
y posteriormente presentarlo a GECELCA S.A. E.S.P para su revision y aprobacion. Debe
ser elaborado por persona natural o juridica debidamente facultada y firmado por un
profesional con Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo (LSO o LSST), quien debe
realizar un reconocimiento de campo en las instalaciones de GECELCA S.A. E.S.P. parala
elaboracion de las matrices de identificacion de peligros, valoracion de riesgos y Medidas
de control (antes Panorama de Factores de Riesgos), tanto para riesgos laborales como
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ambientales y Plan de Emergencia del servicio contratado. El SG-SSTMA presentado por
el contratista sera valido para futuras contrataciones de igual naturaleza, siempre y cuando
sea actualizado de acuerdo con el avance normativo en el SGRL. En el caso que la firma
contratista contrate una actividad de diferente naturaleza, debera presentar la matriz del
nuevo objeto contratado con las correspondientes modificaciones y/o adiciones en los
sistemas de control de peligros y riesgos.

El documento SG-SSTMA se debe presentar con una copia de la LSO o LSST vigente,
firmado también por el Representante Legal de la firma Contratista.

Costos del SG-SSTMA: Los costos correspondientes al desarrollo de las actividades del
SG-SSTMA corresponden al contratista, por tanto, deben ser tenidas en cuenta en la oferta
técnico — econdmica. En ningun caso los costos adicionales que se deriven de los
requerimientos que se exijan durante el proceso de revision del SG-SSTMA variaran el valor
de la propuesta.

Los trabajadores del contratista deben recibir una induccién sobre riesgos presentes en los
lugares de trabajo donde se laborara, medidas de prevencion con los riesgos asociados,
areas donde pueden presentarse incendios y/o explosion, que hacer en caso de
emergencia, cuales son las rutas de evacuacién y que hacer en caso de detectar una
condicion insegura, un incendio, un lesionado entre otros casos.

1.26. FIRMA ELECTRONICA

LAS PARTES aceptan como alternativa vélida para la firma todos los documentos
relacionados con el presente proceso y la posterior relacion contractual con el proponente
seleccionado, el mecanismo de firma electrénica a través de la aplicacion DocuSign o la que
sea utilizada por cualquiera de LAS PARTES, que garantiza el cumplimiento de los requisitos
establecidos en la legislacion vigente sobre la materia: (i) autenticidad (identidad de los
firmantes), (ii) integridad (no alteracion del documento luego de su firma) y (iii) no repudio
(la debida trazabilidad del mensaje de datos).
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2. ESPECIFICACIONES TECNICAS
2.1. GENERALIDADES

La Central Termoguajira cuenta con dos unidades de generacion de energia eléctrica, con
capacidad de 160 MW cada una, que integran turbinas vapor y calderas acuotubulares, que
consumen carbon o gas natural como combustibles, disponen de estructuras metalicas,
redes de tuberias, tanques y equipos auxiliares que soportan la operacion de todos los
sistemas. Los equipos auxiliares operan con niveles de tension de 13.8 kV, 6.9 kV AC, 480
V AC, 220V ACy 110V AC. El proceso de generacion trabaja con presiones y temperaturas
de vapor del orden de 130 kg/cm? y 540 °C.

2.2. ACLARACIONES

Los trabajos objeto de esta solicitud deberan enmarcarse dentro de las buenas practicas,
por lo tanto, los precios unitarios calculados y ofrecidos por el Contratista, deberan
establecer todos y cada uno de los costos que sean necesarios para la adecuada ejecucion
del servicio. Estas especificaciones no indicaran la manera como se deben realizar los
trabajos; unicamente establecen el alcance de cada tarea, los materiales y la forma de
pago. Teniendo en cuenta lo anterior, el Contratista no podra efectuar reclamaciones por
olvido o falta de prevision en la consideracion de algun elemento ya sea material, equipo,
mano de obra, transporte, gastos generales o costos indirectos de un precio unitario, pues
al invitarlo a cotizar se parte de la base de su idoneidad, capacidad y conocimiento.

El contratista debera, por tanto, considerar dentro de su oferta todas las actividades,
suministros, equipos, herramientas, transportes y recursos necesarios para la correcta
ejecucion del servicio, aun cuando no se encuentren explicitamente descritos en este
documento.

2.3. ALCANCE DEL SERVICIO

El contratista debera ejecutar el servicio de instalacion de veintitrés (23) codos de ductos
del sistema de transporte de carbdén pulverizado, ubicados entre los pulverizadores y la
caldera de la Central Termoguajira.

El servicio debera ejecutarse a todo costo, incluyendo el suministro de mano de obra
calificada, supervision técnica, herramientas, equipos, elementos de izaje, equipos de
soldadura, andamios, equipos de medicién, consumibles, materiales menores, transporte,
movilizacion, desmovilizacion y cualquier otro recurso necesario para la correcta ejecucion
del servicio.

El contratista debera garantizar que los trabajos se realicen cumpliendo las normas
técnicas, de seguridad industrial, salud en el trabajo y proteccion ambiental aplicables.

Las actividades minimas que comprende el servicio son las siguientes:
2.3.1 Planeacion y preparacion del servicio

Previo al inicio de las actividades en campo, el contratista debera realizar la planeacion
técnica del servicio, la cual incluye como minimo:
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Revision de planos (si aplica), diagramas y disposicion actual del sistema de
transporte de carbon pulverizado.
Inspeccion previa en campo de los puntos donde se instalaran los codos.
Verificacién de condiciones de acceso y espacio disponible para la ejecucion de los
trabajos.
Verificacion dimensional de los ductos existentes.
Elaboracién de un plan de trabajo detallado, que incluya:

v" Secuencia de instalacion.

v" Recursos humanos.

v" Equipos requeridos.

v" Cronograma de ejecucion.
Elaboracion del Analisis de Trabajo Seguro (ATS) correspondiente.
Identificacion de riesgos asociados a la actividad.
Coordinacién con el administrador del servicio designado por GECELCA para la
programacion de las actividades.
Gestion y diligenciamiento de permisos de trabajo requeridos para la ejecucion del
servicio.

2.3.2 Movilizacién de personal, equipos y herramientas

El contratista debera realizar la movilizacién hacia la Central Termoguajira de todos los
recursos necesarios para la ejecucion del servicio, incluyendo:

Personal técnico especializado.

Supervisor responsable del servicio.

Equipos de corte y soldadura.

Equipos de izaje y manipulacion de cargas.

Equipos de medicion y nivelacion.

Herramientas manuales y eléctricas.

Andamios, escaleras o plataformas de trabajo cuando se requiera.

Todos los equipos utilizados deberan encontrarse en condiciones éptimas de operacién y
contar con las certificaciones exigidas por la normatividad vigente.

2.3.3 Desmonte de codos existentes

El contratista debera realizar las actividades necesarias para desmontar los codos
existentes antes de la instalacién de los nuevos, incluyendo:

Inspeccion visual de los tramos de ductos donde se realizara la intervencion.
Marcacion de los puntos de corte o intervencion.

Corte controlado de codos existentes cuando sea necesario.

Descenso controlado de codos a nivel del suelo.

Limpieza de las superficies de contacto.

Preparacion de bordes para soldadura o unién mecanica.

Verificacion de alineacion de los tramos intervenidos.

Estas actividades deberan ejecutarse evitando afectaciones a otros componentes del
sistema de transporte de carbon.
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2.3.4 Manipulacién, izaje y posicionamiento de los codos

El contratista debera realizar el traslado, manipulacién e instalacion de los codos
suministrados por GECELCA o disponibles en sitio, utilizando equipos adecuados de izaje
y manipulacién de cargas. Las actividades incluyen:

Transporte interno de los codos hasta el sitio de instalacion.
Izaje de los codos mediante equipos apropiados.
Posicionamiento en el punto de instalacion.

Alineacion con los ductos existentes.

Ajuste preliminar para su fijacion definitiva.

2.3.5 Instalacion de los codos nuevos

El contratista debera realizar la instalacién de los veintitrés (23) codos del sistema de
transporte de carbén pulverizado, asegurando la correcta alineacion y continuidad del
ducto. Las actividades incluyen:

Ajuste de los codos en los puntos de instalacion.
Verificacion de la alineacion del sistema de ductos.
Fijacién provisional de los elementos.

Preparacion para las uniones definitivas.

Aplicacion de acabado superficial con anticorrosivo premium y pintura pintulux de los
codos.

Se debera garantizar que la instalacion permita el flujo adecuado del carbén pulverizado sin
generar restricciones o turbulencias innecesarias en el sistema.

2.3.6 Trabajos de soldadura y fijacion

El contratista debera realizar los trabajos de unidn necesarios para garantizar la fijacion
adecuada de los codos instalados. Estas actividades incluyen:

e Soldadura de las uniones entre codos y ductos existentes.
¢ Instalacién de refuerzos estructurales cuando se requiera.
e Rectificacion o ajuste de uniones en caso necesario.

Las actividades de soldadura deberan ser ejecutadas por personal calificado y utilizando
procedimientos adecuados al material de los ductos.

Las uniones deberan garantizar:

e Hermeticidad del sistema.
e Resistencia mecanica adecuada.
e Ausencia de fugas de material.
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2.3.7 Inspeccion y verificacion de la instalacion

Una vez finalizada la instalacion de los codos, el contratista debera realizar una verificacion
general del sistema intervenido, incluyendo:

¢ Inspeccidn visual de las uniones soldadas.

e Verificacion de alineacién de los ductos.

e Revision de posibles fugas o discontinuidades.

e Correccion de cualquier desviacién detectada durante la inspeccion.

GECELCA podra realizar inspecciones adicionales para verificar la correcta ejecucion del
servicio.

2.3.8 Limpieza del area de trabajo

Durante el desarrollo del servicio y al finalizar las actividades, el contratista debera mantener
el area de trabajo en condiciones adecuadas de orden y limpieza. Las actividades incluyen:

e Recoleccién de residuos generados durante los trabajos.
¢ Retiro de escoria, material sobrante y elementos de desecho.
e Limpieza del area intervenida.

La disposicion de los residuos debera realizarse de acuerdo con las normas ambientales
vigentes.

Esta actividad no tendra pago independiente y su costo debera considerarse incluido dentro
del valor total del servicio.
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2.4. INFORME DE LOS TRABAJOS REALIZADOS
Una vez finalizados los trabajos, el contratista debera entregar a GECELCA:

Informe técnico del servicio ejecutado.

Registro fotografico de las actividades realizadas.

Relacion de los codos instalados.

Observaciones técnicas relevantes identificadas durante la ejecucion del servicio.

La finalizacion del servicio sera formalizada mediante la firma del acta de finalizacion del
servicio entre el contratista y el administrador designado por GECELCA.

2.5. DOTACION DE UNIFORMES AL PERSONAL DEL CONTRATISTA

Los servicios seran prestados por personal debidamente uniformado, lo que estara a cargo
del Contratista, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

La dotacion de uniformes al personal contratista debera cumplir con las caracteristicas
técnicas emitidas por GECELCA, siempre que la duracién del servicio a brindar sea superior
a 2 meses. De lo contrario, el contratista podra utilizar solo los colores e imagen corporativa
de la misma.

El personal de la empresa contratista debera estar dotado de todas las herramientas y EPP
necesarias segun el riesgo a controlar para minimizar la probabilidad de ocurrencia de
accidentes e incidentes y garantizar un excelente servicio durante el desarrollo de las
actividades del objeto del contrato.

El Contratista debera entregar a cada uno de sus trabajadores una dotaciéon completa al
iniciar el contrato, asi:

* Un (1) par de botas dieléctricas

* Un (1) casco de seguridad Tipo 1, Clase E&G.
* Un (1) par de gafas de seguridad

* Un (1) par de guantes (segun riesgo expuesto)
* Dos (2) uniformes

* Un (1) protector respiratorio media cara con cartuchos filtrantes
* Juego de filtros respiratorio-reemplazables (cartuchos segun riesgo expuesto).

La dotacion suministrada por el contratista debera estar marcada con el logotipo y nombre
de la empresa Contratista y debe mantener una reserva suficiente para casos de dano o
pérdida. Las empresas que realicen trabajos en el sector eléctrico de acuerdo con la matriz
de identificacion de peligros, valoracién y evaluacién del riesgo, deben suministrar
oportunamente a sus trabajadores y de conformidad a la labor, elementos y equipos de
seguridad, requerido para la ejecucion de los trabajos, asi como la reposicion de los mismos
cuando por su deterioro o pérdida sea requerido. La ropa del personal electricista debe
cumplir con lo establecido en el RETIE y la Resolucion 5019 del afio 2019 (Articulo 32), en
todo caso, la dotacién a suministrar debe ser avalada por el Area SST de la sede de trabajo
de GECELCA donde se vaya a desarrollar el servicio contratado.
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Se debera tener en cuenta:

a) La ropa de labor para el personal sera confeccionada en algodén para categoria cero,
sin accesorios metalicos.

b) Laempresa, apoyada en normas técnicas, aplicara un analisis de riesgos por exposicion
a arco eléctrico en cualquier nivel de tension para cada uno de sus procesos y definira
qué tipo de proteccion especial se requiere considerando la exposicidon a corrientes de
cortocircuito en las condiciones mas desfavorables para cada caso.

c) La ropa y/o indumentaria de proteccion contra arco eléctrico debe ser conforme con la
categoria Peligro/Riesgo establecida en la NFPA 70E, y los estudios de peligro de arco
eléctrico realizados con el mismo propdésito.

d) En todos los procesos del sector eléctrico se debe tener disponible un Kit de Bloqueo,
Etiquetado y Condenaciéon de acuerdo con los sistemas existentes y con la posibilidad
de liberacién de energias peligrosas.

2.6. IDENTIFICACION DEL PERSONAL DEL CONTRATISTA

El Contratista se obliga a identificar debidamente al personal que preste el servicio, con su
respectivo carné y uniforme.

2.7. DANOS Y SUSTRACCION DE OBJETOS

En caso de pérdida, sustraccion, dafo o deterioro de elementos u objetos de GECELCA,
se iniciara una investigacion preliminar para establecer la responsabilidad del
CONTRATISTA.

En caso de que la investigacion determine la responsabilidad del CONTRATISTA, éste se
obliga a pagar o reponer a GECELCA el valor o el objeto que durante la prestacion del
servicio haya sido sustraido, dafiado o deteriorado.

En el evento que la firma contratista no reponga o pague el valor del objeto sustraido o
dafado dentro de los treinta (30) dias siguientes a la solicitud que en tal sentido le hiciera
GECELCA, ésta le descontara de la facturacion a pagar, el valor comercial que le
corresponde al objeto en mencion.

2.8. SUPERVISION Y ADMINISTRACION DEL SERVICIO

GECELCA efectuara la supervisién y administracién permanente del servicio, comunicando
al contratista por escrito las observaciones a que haya lugar, obligandose éste a corregirlas
inmediatamente.

Durante el desarrollo de la prestacion del servicio el contratista se responsabiliza ante
GECELCA y ante las entidades gubernamentales de control y vigilancia, del cumplimiento
de la normativa legal vigente en materia de higiene, seguridad industrial, medicina preventiva
y medicina del trabajo. El contratista debera contar con un botiquin o equipo de primeros
auxilios para atencién a sus trabajadores a fin de atender problemas menores de su personal
en cuestiones de salud. En caso de que GECELCA se vea obligada por las circunstancias
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de atencién inmediata a hacer uso de su botiquin o equipo de primeros auxilios, trasladara
estos costos a la empresa contratista.
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3. CRITERIOS DE SELECCION
3.1. EVALUACION TECNICA

GECELCA realizara una evaluacién técnica de las propuestas con el fin de asegurar el
cumplimiento de los requisitos técnicos para desarrollar las actividades objeto de esta
solicitud y se aplicara a cada una de las propuestas.

GECELCA evaluara las condiciones técnicas obligatorias que debera cumplir el proponente,
incluyendo la documentacion requerida en las Propuestas. El objetivo de esta evaluacién es
el de garantizar que los Proponentes hayan estudiado suficientemente los trabajos a realizar
y las condiciones que los rodean.

El proponente debera cumplir con los siguientes requerimientos de GECELCA. En caso de
que no pueda cumplir con estos, se entendera que su propuesta NO CUMPLE y sera
descartada del proceso de seleccion.

2 CUMPLE/NO
COMPONENTE TECNICO CUMPLE
Experiencia especifica del proponente

Cumplimiento de las especificaciones técnicas

GECELCA, a su criterio, se reserva el derecho de verificar por su cuenta la informacion
suministrada por los proponentes y en caso de encontrar inconsistencias u omisiones podra
rechazar la propuesta en cuestion.

El anterior objetivo se logra mediante el analisis y evaluacion tipo habilitante (CUMPLE, NO
CUMPLE) y para ello se tendran en cuenta los siguientes aspectos.

3.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

El proponente debera diligenciar el Formulario No. 2 y anexar a su Propuesta los
certificados de cumplimiento y experiencia especifica, emitidos por el contratante en dos (2)
contratos u 6rdenes de servicio ejecutadas o se encuentren en ejecucion cuyo objeto incluya
la actividad de instalacion de ductos o servicios metalmecanicos y que su cuantia
individual sea igual o superior a ciento setenta y ocho millones de pesos
($178.000.000) y que certifique que cumplié o que viene cumpliendo satisfactoriamente con
el servicio.

Para la certificacion del contrato u orden de servicio en ejecucion, se debera especificar el
valor realmente ejecutado a la fecha de la certificacion.

Si el proponente ha suscrito contratos u 6rdenes de servicios con GECELCA y/o GECELCA
3 cuyo objeto y condiciones cumplan con la experiencia solicitada en el presente proceso
debera informarlo a GECELCA indicando el niumero y fecha del contrato u orden de servicio
en el FORMULARIO No. 2 - EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE. Dicha
experiencia sera tenida en cuenta en el presente proceso (si cumple con la exigencia del
numeral 3.1.1.), en este caso no debera allegar la certificacion de los contrato u orden de
servicios.
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La experiencia con GECELCA o GECELCA 3 no podra ser tenida en cuenta si el
Proponente no la relaciona en el Formulario No. 2

El proponente que no diligencie en los términos indicados en el presente documento el
Formulario No. 2 se entendera que su propuesta NO CUMPLE con este requisito y sera
considerado no habil técnicamente.

El proponente debe anexar la certificacion que acrediten la experiencia de acuerdo con lo
solicitado por GECELCA y lo contenido en el Formulario No. 2. Si la certificacion presentada
no cumple con los requisitos exigidos por GECELCA, se entendera que su propuesta NO
CUMPLE y sera considerado no habil técnicamente.

3.1.2. CUMLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

El Proponente debera presentar debidamente firmada por la persona autorizada para
presentar la propuesta el Formulario No. 3 como constancia de que cumplira con los
requisitos estipulados en las especificaciones técnicas para la ejecucién del servicio.

El proponente debe demostrar que su propuesta cumple con las especificaciones técnicas
sin presentar desviaciones con respecto a los requerimientos descritos en el Numeral 2 de
la Solicitud de Ofertas, para lo cual GECELCA revisara la propuesta presentada y en caso
de requerirse solicitara las subsanaciones correspondientes segun el caso.

Se entendera que la propuesta NO CUMPLE con este requisito, en los casos que El
proponente no anexe el Formulario No. 3 suscrito por la persona autorizada para
presentarla y cuando no presente la totalidad de los documentos que hagan parte de las
especificaciones técnicas después del tiempo otorgado para la subsanacién de estos.

3.2. SUBANACION DE DOCUMENTOS

GECELCA podra solicitarle al proponente subsanar documentos que no se encuentren
debidamente diligenciados o faltantes que sirvan de soporte a la informacion de la propuesta
siempre y cuando no modifiquen aspectos de la oferta inicialmente presentada.

3.3. PROPUESTAS CONSIDERADAS HABILES TECNICAMENTE

Se consideraran propuestas habiles técnicamente aquellas que obtengan el concepto Si
CUMPLE en cada uno de los criterios técnicos, la propuesta que obtenga el NO CUMPLE
en alguno de los criterios técnicos sera rechazada.

3.4. SELECCION DEL CONTRATISTA

De las propuestas habiles técnicamente se seleccionara la de menor valor. Las cantidades
estimadas son para efectos de evaluacion.
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4. FORMULARIOS DE LA PROPUESTA
4.1. INSTRUCCIONES GENERALES

Los proponentes deberan diligenciar todos los formularios que se estipulan en esta solicitud
para la presentacion de su propuesta, en los términos y condiciones solicitadas en ellos. Si
los espacios previstos en los formularios son insuficientes, el Proponente debera incluir las
hojas adicionales que sean necesarias, referenciando claramente la informacién que
suministran en cuanto al formulario y espacio que complementan.

4.2. INFORMACION DEL PROPONENTE
El proponente debe diligenciar la propuesta en la siguiente forma:

Formulario 1. Cantidades y Precios de la Propuesta

Formulario 2. Experiencia Especifica del Proponente

Formulario 3. Cumplimiento de las Especificaciones Técnicas

Formulario 4. Formato de Tratamiento de Datos y Declaraciones Juradas.

Nota: El proponente debe anexar todos los formularios para que su propuesta pueda ser
tenida en cuenta.
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FORMULARIO NO.1 CANTIDADES Y PRECIOS DE LA PROPUESTA

SOLICITUD DE OFERTAS PGE-15091 GECELCA S.A.E.S.P.

OBJETO: Servicio de instalacion de codos de ductos de transporte de carbdn pulverizado hacia la caldera de
la Central Termoguajira.

< VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD UNITARIO TOTAL
1 Movilizacion y desmovmzac_lon de Global 1
personal, equipos y herramientas
2 Inspgccp,n _tecnlqa inicial 'y Unidad 23
verificacion dimensional de ductos
Elaboracion de plan de trabajo,
3 ATS y permisos de trabajo Global 1
4 Suministro y montaje d.e an_darr_uos Global 1
o plataformas de trabajo (si aplica)
5 Corte y preparacion fje ductos Unidad 23
(desmonte de codos existentes)
6 Izaje, posicionamiento y alineacion Unidad 23
de codos nuevos
7 Instalacion de codgs de ductos de Unidad 23
transporte de carbén
8 Soldadura y fijacion de codos Global 23
instalados
9 Inspeccmn!'verlflcamon y ajustes Global 23
de instalacion
10 L!mplegglplntura y acabado final y Unidad 23
disposicion de residuos
11 E_Iaboracnon de informe técnico Unidad 1
final
SUBTOTAL
IVA (19%)
TOTAL

EL PROPONENTE

Firma
Nombre:
C.C.No
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FORMULARIO No. 2. - EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

Relacién de los contrato u orden de servicios ejecutados para servicios similares a los que
son objeto de esta Solicitud de Ofertas, en formatos resumidos anexando las certificaciones

del caso.

SOLICITUD DE OFERTAS PGE-15091

GECELCA S.A.E.S.P.

OBJETO: Servicio de instalacion de codos de ductos de transporte de carbén pulverizado hacia la caldera de la Central

Termoguajira

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

Plazo de ejecucion del | Valor
contrato u orden de servicio | del
. contrato
No. De dO:Ijeto u orden ;lombre Correo
Entidad contrato contrato de . . Calificacion | teléfono electronico
u orden . e Fecha servicio . . de la
contratante u orden | Fecha inicio |, .. .. del servicio | de la
de " - finalizacion (Valor persona
servicio de (dia/mes/afo) (dia/mes/afio) | en persona contacto
servicio contacto
pesos
incluido
IVA)

Nota. Anexar certificaciones legibles de la experiencia

EL PROPONENTE

Firma
Nombre:
C.C. No.
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FORMULARIO No 3. CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS
Barranquilla....... de 2026

Sefores

GENERADORA Y COMERCIALIZADORA DE ENERGIA DEL CARIBE S.A E.S.P.
Carrera 55 No. 72-109

Edificio Centro Ejecutivo Il Piso 9°

Ciudad

REF.: Solicitud de Ofertas PGE-15091

Objeto: Servicio de instalacion de codos de ductos de transporte de carbén pulverizado
hacia la caldera de la Central Termoguaijira

En atencion a la Solicitud de Ofertas de la referencia..........c.cccevveunnn.... , identificado con la
cédula de ciudadania No. ............... , actuando en mi calidad de.........ccocoverviiiiiiiiiiiins , de
la sociedad denominada...........ccocoeveeneeennn. , domiciliadaen.................... , me permito informar

que aceptamos y nos obligamos a cumplir con todos los requerimientos de las
especificaciones técnicas descritas en el Numeral 2 de la presente Solicitud de Ofertas.

La propuesta presentada cumple con las especificaciones técnicas sin desviaciones con
respecto a los requerimientos descritos en el Numeral 2 y en caso de solicitar subsanacién
se realizaran las mismas segun sea el caso.

Atentamente,

EL PROPONENTE

Firma

Nombre:

C.C. No.:

Cargo:

Direccion y teléfono del Proponente:
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FORMULARIO N.4 FORMATO DE TRATAMIENTO DE DATOS Y DECLARACIONES
JURADAS.

comg%%;‘.;{go”m Titulo: Formato Registro y Actualizacién de Proveedores
Pagina3de 5 . ecelca

Fecha: 06/01/2026 Responsable: Jefe de Confratacion B, oot B mlibpmion

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
GECELCA S.A. E.S.P, identficada con NIT 900.082.143-0, y/o GECELCA 3 S.A.S E.S.P, identiicada con NIT 900.308.744-1, ostentara la calidad de Responsable del Tratamiento!

de datos personales y, por ende, es quien decidira sobre el ratamiento que se le dé a su informacién personal.
al registrarse y/o actualizar su informacion en la Base de Datos de Proveedores, presta su consentimiento libre, expreso y voluntario para que GECELCA y/o GECELCA 3 utilice sus|

datos personales o de las personas que acompaan el proceso de contratacion con los fines de:

a) Recolectar, verificar, validar, registrar, actualizar y recfficar la informacion general de los proveedores de bienes y servicios de la empresa.

b) Solicitar y recibir cotizaciones y aclaraciones para los procesos de contratacion de bienes y/o servicios.

c) Dar soporte de la informacion de los proveedores a la Gerencia Financiera necesaria para el proceso de facturacion y reportes contables.

d) Dar soporte de la informacion de los proveedores al Area de Seguros necesaria para la validacion, legalizacion y constiucion de polizas de seguros que amparan las diferentes
contrataciones de bienes y servicios que realice la empresa.

€) Realizar el seguimiento a la entrega de bienes y a la ejecucion y cumplimiento de los servicios contratados.

f) Suministrar la informacion a los entes de control internos y externos cuando sea requerido.

g) Verificar si el proveedor se encuentra reportado en alguna de las listas restrictivas relacionadas con delitos de lavados de activos y financiacion del terrorismo o cualquier otra que
impida establecer una relacion contractual.

h) Evaluar la capacidad e idoneidad del proveedor potencial incluyendo las personas bajo su coordinacion, para atender los requerimientos de seleccion del proveedor mediante la
verificacion de los soportes que se alleguen al proceso; hoja de vida, acreditacion de experiencia, soportes académicos, entre ofros.

i) Solicitar al proveedor y sus trabajadores destinados para la ejecucion del servicio o trabajo a contratar los respectivos soportes de afiliacion al Sisttma General de Seguridad Social.

j) Realizar oportunamente la actualizacion, recfiicacion o supresion de los datos consignados.

En el caso de haber interlocutores designados por EL PROVEEDOR para supervisar el cumplimiento de los servicios contratados o a contratar, éste se compromete a obtener la
autorizacion de su personal para el tratamiento de datos personales que deba realizarse por parte de GECELCA y/o GECELCA 3. En este Glimo caso debera sefialarse expresamente
la finalidad del tratamiento de la informacion conforme a las indicadas previamente.
Lo invitamos a que conozca las Poliicas de Tratamiento de Datos Personales, las cuales se encuentran disponibles para su consula en los sifos web www.gecelca.com.co y
www.gecelca3.com.co, para GECELCA y GECELCA 3 respectvamente.

AUTORIZACIONES Y DECLARACIONES

La autorizacion de Tratamiento de Datos Personales acorde a la Ley 1581 de 2012 se requiere en principio de las personas naturales. Las personas juridicas estan exceptuadas de
dicho régimen en cuanto a la calidad de fitular del dato. No obstante, en la entrega de informacion de la persona juridica es posible que incluyan datos de personas naturales que
integran o representan la compafiia, y que les identifica (nombre, cédula) o inclusive que permiten su contacto (correo electrénico / teléfono). Por lo anterior, GECELCA y/lo GECELCA
3 cuenta con un formato estandar y unificado tanto para proveedor persona natural o juridica, que incluye una declaracion de fratamiento de datos personales.

1. AUTORIZACION DE CONSULTA Y REPORTE A CENTRALES DE RIESGOS Y LISTAS RESTRICTIVAS
Autorizo a GECELCA S.A. E.S.Py GECELCA 3 S.A.S. E.S.P. a consultar, solicitar, suministrar, reportar y procesar toda la informacion que se refiere al comportamiento juridico,
financiero y comercial propio y de la sociedad que represento, a verificar en fuentes de riesgos o cualquier enidad que administre base de datos con los mismos fines, riesgos|

reputacionales o de antecedentes sobre investigaciones penales o de cualquier otro fipo en curso, causales de terminacion comercial entre las partes.

2. DECLARACIONES JURADAS

En calidad de Representante Legal de la frma identficada con el numero de NIT.
declaro a GECELCA S.A ESPP. y GECELCA 3 SAS. E.S.P. de manera voluntaria bajo la gravedad de juramento que, la informacion:
consignada en este documento es cierta, veraz y puede ser verificada.

3. DECLARACION SOBRE SANCIONES Y MULTAS

Declaro que la empresa que represento no posee sanciones, multas, ni ha incumplido en contratos con otras empresas, asimismo, no se encuentra incursos en ninguna de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad establecida en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 modificada por la Ley 199 de 2019, Ley 1778 de 2016, Ley 2014 de 2019 y
Articulo 6 de la Ley 2097 de 2001, o las normas que las modifiquen, sustituyan o comg ), aplicables a GECELCA.

4. DECLARACION DE ORIGEN DE FONDOS, PREVENCION DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO

a) Declaro que, el origen de los dineros y depdsitos que maneja nuestra empresa y demas operaciones que framito(amos), proceden del giro ordinario de actividades de la sociedad y
no provienen de ninguna actividad ilicita contemplada en el Cédigo Penal Colombiano (Ley 599 de 2000) y dar cumplimiento a la normatividad legal vigente.

b) Me (nos) obligo (amos) a no prestar nuesfra cuenta y a no permitir que terceros desconocidos por mi (nosotros), efectiien depésitos o transferencias a nuestra cuenta y a no hacer|
pagos o fransferencias desde nuestra cuenta a terceros desconocidos, o con fondos provenientes de actividades ilicitas.

c) Declaro (amos) que, nuestra ocupacion no es, ni se relaciona con la actividad profesional de compra o venta de divisas y que el origen de nuestros recursos proviene del desarrollo}
de la (s) siguiente (s) actividad (es):
d) Me (nos) comprometo (emos) a comunicar a GECELCA S.A E.S.P. y GECELCA 3 S.A.S. E.S.P., sobre cualquier acto ilicito que pueda exponer a un riesgo legal y/o que coloque su

nombre y reputacion entre dicho.

¢) Declaro (amos) que, no he (mos) sido, ni la entidad que represento (amos), ni sus accionistas, socios, representantes legales y miembros del méximo érgano de administracion,
incluido(s) en investigaciones relacionadas con el LA/FT/FPADM, corrupcion, soborno, transaccional, ni en listas restricivas o en alguna clase de investigacion por delitos, quedando
facultada GECELCA S.A E.S.P. y GECELCA 3 S.A.S. E.S.P. para efectuar las verificaciones que considere pertinentes, asi como para dar terminada cualquier relacion comercial o
juridica.

f) Declaro (amos) que, toda informacion y documentacion aportada es veraz y exacta, para lo cual GECELCA S.A. E.S.P., queda facultada para realizar las verificaciones que
considere necesarias, solicitar aclaraciones y documentos para aclarar dudas sobre las operaciones y origen de recursos, asi como para comunicar sobre los hechos a las autoridades|
competentes.

En el evento de presentarse alguno de los eventos aqui sefialados, me comprometo a nofificar de manera inmediata a GECELCA S.A. E.S.P., y a GECELCA 3 S.A.S. E.S.P., para se
realicen las acciones pertinentes.
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5. DECLARACION DE COMPORTAMIENTO SOCIALMENTE RESPONSABLE

La Declaracién de Comportamiento Socialmente Responsable se encuentra disponible en la siguiente ruta de la pagina web de GECELCA: www.gecelca.com.co / Portal Proveedores /|
Documentos Y Plantilas Para Proveedores / Guia De Comportamiento Socialmente Responsable Para Proveedores Y Contratistas

a) Hemos recibido, leido y entendido el contenido de la Guia de Comportamiento Socialmente Responsable para Proveedores y Contratistas de GECELCA.

b) Conocemos y aceptemos los principios, valores, poliicas y principios rectores para las empresas y los derechos humanos enmarcados en el Pacto Global y demas estandares|
internacionales en RSE.

c) Nos comprometemos a informar a todos nuestros colaboradores, proveedores y contratistas acerca del contenido de esta guia.

d) Nos comprometemos con la publicacion y reporte de vacantes segun la Ley 1636 de 2013 en caso que aplique.

€) Nos comprometemos a suministrar informacion relacionada con las posibles faltas o incumplimiento a la guia a través de los mecanismos y medios establecidos por GECELCA para tal
fin.

6. DECLARACION SOBRE CONOCIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LOS CODIGOS DE ETICA Y BUEN GOBIERNO CORPORATIVO Y EL PROGRAMA DE
TRANSPARENCIA Y ETICA EMPRESARIAL (PERTENECIENTES A LA ACCION COLECTIVA Y TRANSPARENCIA)

Los Codigos y el Programa en mencion, se encuentran disponibles en la rita: www.gecelca.com.co / Conécenos / Gobierno Corporativo.

a) Hemos leido, entendido y aceptado los Cédigos de Etica y Buen Gobierno Corporativo y el Programa de Transparencia y Etica Empresarial de GECELCA S.A. E.S.P. por lo cual
garantizamos su cumplimiento.

b) Nos comprometemos a informar a todos nuestros empleados, proveedores y contratistas acerca del contenido y cumplimiento de los codigos y el programa.

¢) Conocemos los canales de la Linea Etica implementados por GECELCA para que sean comunicadas las situaciones contrarias a sus valores corporativos y a su ética empresarial.
Nos comprometemos a suministrar toda informacion relacionada con las posibles faltas o incumplimientos a los codigos y a el programa, a través de los mecanismos y medios
establecidos por GECELCA S.AE.S.P. y/o GECELCA 3 S.A.S E.S.P. para tal fin.

d) Autorizo a GECELCA S.AE.S.P. ylo GECELCA 3 S.A.S E.S.P., para dar por terminado unilateralmente cualquier contrato, negocio o relacién que tenga con nosotros en caso de

inexactitud o incumplimiento de lo aquiindicado o de cualquier clausula del (los) contrato(s) suscrito(s) con la entidad.

7. DECLARACION SOBRE EL USO DE INFORMACION CONFIDENCIAL Y DATOS PERSONALES

A. La sociedad que representd se compromete a que, en caso de ser contratados, y eventualmente realicemos tratamiento de datos personales que sean de responsabilidad de|
GECELCA y/o GECELCAS3, estos seran tratados bajo las siguientes condiciones:

I. Unicamente tratarlos conforme a las instrucciones impartidas por GECELCA y/o GECELCA3 y no aplicarlos o ulizarlos con un fin distinto al objeto del contrato y/u orden de servicio, ni
comunicarlos, ni siquiera para su conservacion, a ofras personas;

II. Dar cumplimiento a los lineamientos de ciberseguridad establecidos por GECELCA y GECELCA3 en su poliica de ciberseguridad, implementando los mecanismos y controles|
requeridos para proteger la informacion y/o datos personales (en términos de confidencialidad, integridad y disponibilidad) a la cual tenga acceso como parte de la ejecucion de
actividades que correspondan al objeto del contrato;

II. Informar a GECELCA y/o GECELCA3 cuando se presenten violaciones a los codigos de seguridad y existan riesgos en la administracion de la informacion con el objeto de reportar
oporunamente los incidentes de seguridad. La violacion demostrada de EL PROVEEDOR en las obligaciones anteriormente contempladas, daran derecho a GECELCA y/o
GECELCA3 a iniciar todas las acciones legales correspondientes.

B. Somos conscientes que sin perjuicio de las obligaciones establecidas en el literal a) de la presente declaracion, daremos cumplimiento a los minimos exigidos a todo encargado del
tratamiento, los cuales estan definidos en el Articulo 25 del Decreto 1377 de 2013.

C. Declaramos que, atendiendo al objeto del servicio contratado, GECELCA y/o GECELCA3 podra solicitar la suscripcion de un contrato de transmision de datos personales, que serd
requisito para la ejecucion del servicio.

8. DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERES

Declaro que, la sociedad que represento a la fecha de firma de la presente declaracion, no tengo conflictos de interés y no poseo informacion que actualmente implique o que
eventualmente pueda configurar una situacion de Conflicto de Interés con GECELCA Y/O GECELCA3, de la siguiente manera:

1. Tengo relacion de parentesco dentro del tercer grado de consanguinidad, primero de afinidad o primero civil, con algiin empleado, directivo, administrador o accionista de GECELCA
Y/O GECELCA3. SI____NO____

2. He sido parte ni soy parte, en proceso judicial, administrativo, disciplinario o arbitral alguno o de cualquier otra indole, en el cual GECELCA y/o GECELCA3, sus empleados,
directivos, administradores o accionistas también sean parte, bien sea en su calidad de demandantes, demandados o llamados en garanta. S| NO

3. Conozco cualquiera ofra situacion que pueda generar una situacion de Conficto de Interés con GECELCA Y/O GECELCA3.SI____ NO____

4. Declaro que tengo los siguientes confictos de interés:
Por ofro lado, reconozco y acepto mi obligacion de informar a GECELCA Y/O GECELCA3, cualquier situacion que pueda configurar un Confiicto de Interés con posterioridad a la fecha
de firma de la presente declaracion.

Con la suscripcion de este documento manifiesta su consentimiento para el tratamiento de datos personales y su aprobacion frente la totalidad de su contenido, incluyendo la
veracidad y calidad de la informacion, reconociendo que la temporalidad del tratamiento atendera a la duracién de la relacion contractual y el almacenamiento contable que exige la
legislacion colombiana. Le recordamos que usted tiene la posibilidad de acceder en cualquier momento a sus datos personales y el derecho de solicitar expresamente, su correccion,
actualizacion o supresion, en los términos establecidos por la Ley 1581 de 2012, dirigiendo una comunicacion escrita a través de los canales de atencion dispuestos en la politica de
tratamiento de datos personales.

Autorizo (amos) a GECELCA S.A. E.S.P. y GECELCA 3 SAS E.S.P., para dar por terminado unilateralmente cualquier contrato, negocio o relacion que tenga con nosotros en caso

de inexactitud o incumplimiento de lo aqui declarado o de cualquier cldusula de (los) contrato(s) y ordenes suscrito(s) con la entidad.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

NOMBRE DE LAEMPRESA

NIT

LUGAR Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO
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